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Note conceptuelle 

Première édition de la série annuelle de symposiums en ligne de l’IRL ChiMP4IC 
Thème 2026 : Cultures des primates, évolution humaine et conservation : construire un 

agenda collaboratif de recherche pour l’Afrique de l’Ouest 

Date : 21 octobre 2026, 15h00–18h00, heure de Paris (3 heures, en ligne) 

Organisé par : Laboratoire International de Recherche (IRL 2041) ChiMP4IC (CNRS–CSRS) 

Avec interprétation simultanée anglais-français 

 
 

1. Contexte 

L’Afrique de l’Ouest abrite une diversité exceptionnelle de primates non humains, dont plusieurs figurent 

parmi les espèces de primates les plus menacées au monde. Au-delà de leur remarquable diversité 

génétique, ces populations présentent une riche diversité comportementale, comprenant des traditions 

transmises socialement, des adaptations écologiques et des répertoires comportementaux développés 

localement, de plus en plus reconnus comme des expressions de cultures animales non humaines. 

Les humains sont eux-mêmes des primates. Comparer la diversité comportementale des primates non 

humains à celle des humains offre une occasion unique de mieux comprendre les origines évolutives de 

la culture humaine, de la technologie, de l’organisation sociale et de notre capacité à nous adapter à des 

environnements changeants. Tout aussi important, les primates non humains ont profondément 

influencé les sociétés humaines au cours de l’histoire, à travers la mythologie, les croyances, les savoirs 

écologiques traditionnels, l’art, le langage et les valeurs de conservation. Explorer ces relations 

réciproques entre les humains et les autres primates est donc essentiel pour comprendre à la fois notre 

héritage évolutif et la signification culturelle de la biodiversité. 

Malheureusement, de nombreuses traditions comportementales uniques des primates non humains 

disparaissent avant même d’avoir été documentées. La perte d’habitats, la chasse, le changement 

climatique, l’émergence de maladies et l’intensification des pressions humaines menacent non 

seulement les populations et les espèces, mais aussi les connaissances culturelles et les adaptations 

comportementales accumulées au fil des générations. 

Le Laboratoire International de Recherche (IRL 2041) ChiMP4IC a été créé pour étudier les origines, la 

diversité et l’évolution de la variation comportementale chez les primates non humains comme chez les 

humains. Grâce à une approche interdisciplinaire associant écologie comportementale, anthropologie 

évolutive, biologie de la conservation et sciences sociales, l’IRL cherche à comprendre comment les 

facteurs écologiques et anthropiques façonnent la diversité comportementale, comment les interactions 

entre les humains et les autres primates ont influencé les cultures humaines et non humaines, et 

comment ces connaissances peuvent contribuer à des stratégies de conservation plus efficaces.
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Ce symposium inaugural en ligne réunira des chercheurs africains et internationaux de premier plan afin 

de présenter les avancées récentes sur la diversité comportementale des primates, l’évolution culturelle 

et les interactions humains–primates. Il examinera également comment ces connaissances scientifiques 

peuvent éclairer la conservation des primates non humains et soutenir le développement de recherches 

collaboratives en Afrique de l’Ouest à travers le réseau de l’IRL ChiMP4IC. 

2. Objectifs 

2.1. Objectifs de la série de symposiums en ligne de l’IRL ChiMP4IC 

La série de symposiums en ligne de l’IRL ChiMP4IC est conçue comme un forum scientifique annuel 

consacré au développement de la recherche interdisciplinaire à l’interface entre le comportement des 

primates, l’évolution humaine et la conservation. À terme, cette série vise à : 

- mettre en valeur les recherches de pointe sur la diversité comportementale, la culture et 

l’adaptation chez les primates non humains ; 

- promouvoir la recherche comparative sur les humains et les primates non humains afin 

d’améliorer notre compréhension des origines évolutives du comportement et de la culture 

humains ; 

- explorer les relations réciproques entre les primates non humains et les sociétés humaines, 

notamment leur influence sur les savoirs traditionnels, les croyances, les pratiques 

culturelles et les valeurs de conservation ; 

- promouvoir l’intégration de la diversité comportementale et culturelle dans la science, les 

politiques et la gestion de la conservation ; 

- renforcer la collaboration scientifique entre les chercheurs africains et internationaux 

travaillant en écologie comportementale, anthropologie évolutive, biologie de la 

conservation et sciences sociales ; 

- soutenir l’émergence d’une nouvelle génération de primatologues africains grâce au 

réseautage, au mentorat et à des opportunités offertes aux étudiants de troisième cycle et 

aux chercheurs en début de carrière ; 

- stimuler les collaborations de recherche interdisciplinaires et internationales au sein et au-

delà du partenariat de l’IRL ChiMP4IC ; et 

- contribuer à positionner l’Afrique de l’Ouest comme une région de référence pour la 

recherche innovante sur les cultures des primates, l’évolution humaine et la conservation de 

la biodiversité. 

 

2.2. Objectifs du symposium inaugural de 2026 

En tant que premier événement de la série, le symposium de 2026 posera les bases de cette vision à long 

terme en poursuivant les objectifs spécifiques suivants : 

- présenter la vision scientifique, les priorités de recherche et les possibilités de collaboration 

de l’IRL ChiMP4IC ; 

- dresser un état des connaissances sur les cultures des primates, les interactions humains–

primates et la conservation en Afrique de l’Ouest ; 

- identifier les questions de recherche prioritaires et les possibilités de projets collaboratifs 

alignés sur les trois axes de recherche de l’IRL ; 
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- renforcer les liens entre les chercheurs, les institutions et les sites de terrain à long terme 

travaillant sur les chimpanzés, les singes et les interactions humains–primates dans la région 

; 

- initier un réseau d’étudiants de troisième cycle et de chercheurs en début de carrière 

intéressés par la recherche interdisciplinaire sur les primates ; 

- promouvoir le partage des méthodologies de recherche, des jeux de données et des 

protocoles de suivi comportemental ; et 

- établir une feuille de route pour le développement du Réseau ouest-africain sur le 

comportement, la culture et la conservation des primates, notamment les priorités pour les 

futurs symposiums, les publications collaboratives et les initiatives conjointes de 

financement. 

 

3. Public cible 

Le symposium devrait réunir environ 300 participants, notamment : 

- des primatologues ; 

- des écologues du comportement ; 

- des biologistes de la conservation ; 

- des étudiants de troisième cycle et des chercheurs postdoctoraux ; 

- des gestionnaires de la faune sauvage ; 

- des responsables d’aires protégées ; 

- des ONG ; 

- des Groupes de spécialistes de l’UICN ; 

- des bailleurs de fonds de la conservation et des partenaires au développement. 

 

4. Programme du symposium 

Le symposium examinera comment la recherche sur le comportement et la culture des primates non 

humains peut faire progresser notre compréhension de l’évolution humaine, améliorer les stratégies de 

conservation et favoriser la collaboration scientifique régionale. Reflétant la vision scientifique de l’IRL 

ChiMP4IC, le programme est organisé autour de trois thèmes complémentaires correspondant aux 

principaux axes de recherche du Laboratoire. 

Session d’ouverture (20 minutes) 

Mots de bienvenue et allocutions institutionnelles 

Allocution de bienvenue : Représentant du Centre national de la recherche scientifique 

(CNRS) (5 min) 

Allocution de bienvenue : Représentant du Centre Suisse de Recherches Scientifiques en 

Côte d’Ivoire (CSRS) (5 min) 

Présentation de l’IRL ChiMP4IC : Prof. Inza Koné (5 min) 

Présentation de la vision, des objectifs scientifiques, des axes de recherche et 

des possibilités de partenariat du Laboratoire International de Recherche 

ChiMP4IC. 
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Mise en contexte : Dr Roman Wittig (5 min) 

Présentation des objectifs du symposium et des raisons pour lesquelles la 

compréhension de la diversité comportementale des primates, de la culture et 

des interactions humains–primates est importante pour la science et la 

conservation. 

 

Session 1 (50 minutes) : Comportement des primates et racines évolutives de la culture humaine 

Question directrice : Que peuvent nous apprendre les primates non humains sur les origines des 

cultures humaines ? 

Mise en contexte (10 min) : Dr Tatyana Humle (IUCN-ARRC, Re:wild) 

Thèmes abordés : 

- diversité comportementale chez les primates 

- apprentissage social 

- innovation 

- traditions 

- culture cumulative 

- implications pour la compréhension de l’évolution humaine 

 

Présentations du panel : quatre présentations (5 min chacune) 

Thèmes proposés 

- Prof. Kathelijne Koops (Université de Zurich, Suisse) : De l’utilisation d’outils 

à la culture : ce que les chimpanzés d’Afrique de l’Ouest révèlent sur les 

origines évolutives de la technologie humaine 

- Prof. Julia Fischer (Université de Göttingen, Allemagne) : De l’intelligence 

sociale aux normes sociales : ce que les babouins révèlent sur l’évolution de 

la culture humaine 

- Dr Catherine Crockford (Projet Chimpanzés de Taï / CNRS / IRL, France) : 

L’esprit social : communication, coopération et fondements de la culture 

- Dr Karim Ouattara (Taï Monkey Project / CSRS / Université Félix 

Houphouët-Boigny, Côte d’Ivoire) : Au-delà des grands singes : 

communication chez les singes et fondements évolutifs du langage et de la 

culture humains 

Discussion du panel (20 min) : 

Questions possibles pour la discussion 

- Quels traits comportementaux sont les plus informatifs pour comprendre 

l’évolution humaine ? 

- Comment les facteurs écologiques et sociaux façonnent-ils la diversité 

comportementale ? 

- Quelles lacunes subsistent dans les connaissances en Afrique de l’Ouest ? 
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- Comment la recherche comparative entre espèces peut-elle faire progresser 

l’anthropologie évolutive ? 

 

Session 2 (50 minutes) : Interactions humains–primates : liens culturels et changements anthropiques 

Question directrice : Comment les humains et les primates non humains se sont-ils 

mutuellement façonnés au cours des temps évolutifs et culturels ? 

Mise en contexte (10 min) : Dr Vincent Leblan (IRD, France) 

Thèmes possibles 

- les primates dans les savoirs écologiques traditionnels 

- les primates dans les mythes, les croyances et les cultures locales 

- services écosystémiques culturels 

- tourisme 

- approvisionnement alimentaire 

- adaptation comportementale à la présence humaine 

- coexistence 

Présentations du panel : quatre présentations (5 min chacune) 

Interventions proposées 

- Prof. Kimberley Hockings (Université d’Exeter, Royaume-Uni) : Vivre 

ensemble dans des paysages en mutation : flexibilité comportementale et 

coexistence humains–chimpanzés 

- Dr Didié Armand Zadou (Université Jean Lorougnon Guédé, Côte d’Ivoire) : 

Au-delà du conflit : savoirs locaux, moyens d’existence et relations 

culturelles avec les chimpanzés en Sierra Leone 

- M. Pacifique Kizila (Wild Chimpanzee Foundation, Guinée) : Chimpanzés, 

populations humaines et valeurs culturelles en Afrique de l’Ouest : une 

perspective africaine de la conservation 

- Prof. Edward Debrah Wiafe (University of Environment and Sustainable 

Development, Ghana) : Lorsque singes et humains partagent les paysages : 

valeurs culturelles, déprédation des cultures et voies vers la coexistence 

  

Discussion du panel (20 min) 

Questions possibles pour la discussion 

- Comment les cultures humaines influencent-elles le comportement des 

primates ? 

- Comment les primates ont-ils façonné les cultures humaines ? 

- Les savoirs traditionnels peuvent-ils améliorer la conservation ? 

- Comment la conservation devrait-elle intégrer les valeurs culturelles ? 

 

Session 3 (50 minutes) : De la diversité comportementale à l’action de conservation 
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Question directrice : Comment la recherche comportementale peut-elle améliorer la 

conservation des primates ? 

Mise en contexte (10 min) : Prof. Crickette Sanz (Washington University St Louis, USA) à 

confirmer 

Thèmes proposés 

- conservation de la diversité comportementale 

- conservation des cultures animales 

- implications pour la gestion des aires protégées 

- priorités pour l’Afrique de l’Ouest 

Présentations du panel : quatre présentations (5 min chacune) 

Thèmes possibles 

- Prof. Papa Ibnou N’diaye (Université Cheikh Anta Diop, Sénégal) : Comment 

le comportement peut-il nous indiquer l’émergence de problèmes de 

conservation ? 

- Prof. Anderson Eloi Bitty (Taï Monkey Project / CSRS / Université Félix 

Houphouët-Boigny, Côte d’Ivoire) : Des données comportementales, 

écologiques et socio-économiques aux actions de conservation : 

enseignements tirés de la Côte d’Ivoire 

- Dr Rachel Ashegbofe Ikemeh (SW/Niger Delta Forest Project, Nigeria) : Des 

populations prioritaires à l’action régionale : construire une conservation 

collaborative en Afrique de l’Ouest 

- Dr Lydia Luncz (Institut Max-Planck d’anthropologie évolutive, Allemagne) : 

Que devons-nous exactement conserver ? De la variation comportementale 

aux unités de conservation culturelle. 

 

Discussion du panel (20 min) 

Thèmes proposés 

- La diversité comportementale devrait-elle devenir une cible de conservation 

? 

- Comment les données comportementales devraient-elles éclairer la gestion 

des aires protégées ? 

- Quelles recherches sont les plus urgentes ? 

- Quelles possibilités existent pour une conservation collaborative à l’échelle 

de l’Afrique de l’Ouest ? 

 

Session de clôture (10 minutes) : Lancement du réseau collaboratif de l’IRL ChiMP4IC 

Modérateurs : Inza Koné et Roman Wittig 

Le symposium s’achèvera par la présentation de la vision de l’IRL pour un réseau collaboratif 

ouest-africain de recherche consacré au comportement, à la culture et à la conservation des 
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primates. Les participants seront invités à contribuer aux futures initiatives collaboratives, 

notamment : 

- des protocoles harmonisés de suivi comportemental ; 

- des bases de données partagées et des normes communes pour les données 

; 

- des échanges d’étudiants de troisième cycle et des codirections de travaux ; 

- des publications collaboratives ; 

- des propositions conjointes de financement ; 

- des symposiums thématiques annuels sous l’égide de l’IRL ChiMP4IC ; 

- le développement d’un agenda régional de recherche reliant l’écologie 

comportementale, l’anthropologie évolutive et la biologie de la 

conservation. 

 

6. Résultats attendus 

Le symposium devrait générer à la fois des résultats scientifiques immédiats et des initiatives 

collaboratives à plus long terme. Plus précisément, il permettra de : 

- renforcer l’identité scientifique et la visibilité internationale de l’IRL ChiMP4IC en tant que 

plateforme de référence pour la recherche interdisciplinaire sur le comportement, la culture et la 

conservation des primates ; 

- établir un réseau collaboratif de chercheurs travaillant sur les chimpanzés, les singes, les 

interactions humains–primates et la conservation en Afrique de l’Ouest ; 

- fournir une vue d’ensemble des recherches en cours, des principaux sites d’étude et des jeux de 

données existants pertinents pour les thématiques de recherche de l’IRL ; 

- identifier les questions scientifiques prioritaires et les possibilités de recherche collaborative à 

travers les trois axes de recherche de l’IRL ; 

- promouvoir l’harmonisation des méthodologies de recherche et des protocoles de suivi 

comportemental entre les sites d’étude ; 

- stimuler l’élaboration de propositions conjointes de recherche, les échanges d’étudiants et les 

collaborations interdisciplinaires entre institutions africaines et internationales ; 

- poser les bases d’un répertoire partagé des chercheurs, des sites de terrain à long terme et des 

infrastructures de recherche en Afrique de l’Ouest ; 

- encourager les publications scientifiques collaboratives, notamment des articles de synthèse, des 

numéros spéciaux de revues et des produits de connaissance orientés vers les politiques publiques ; 

et 

- formuler des recommandations sur une meilleure intégration de la diversité comportementale et 

culturelle dans la planification de la conservation et l’élaboration de politiques fondées sur des 

données probantes pour les primates d’Afrique de l’Ouest. 

 

 

7. Pourquoi ce symposium est important 
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Le Laboratoire International de Recherche ChiMP4IC a été créé pour faire progresser la recherche 

interdisciplinaire à l’interface de l’écologie comportementale, de l’anthropologie évolutive, de la biologie 

de la conservation et des sciences sociales. Son ambition est non seulement d’améliorer notre 

compréhension de la diversité des comportements des primates non humains, mais aussi d’explorer 

comment les interactions entre les humains et les autres primates ont façonné à la fois les cultures 

humaines et les sociétés de primates non humains, et comment ces connaissances peuvent contribuer à 

des stratégies de conservation plus efficaces. 

Bien que de nombreuses rencontres scientifiques abordent séparément le comportement des primates, 

l’évolution humaine ou la conservation de la biodiversité, peu offrent une plateforme intégrée reliant 

explicitement ces disciplines. Ce symposium représente donc une occasion unique de créer des 

passerelles entre recherche fondamentale et recherche appliquée, tout en favorisant le dialogue entre 

des scientifiques travaillant sur différents taxons, dans différentes disciplines et différents pays. 

En réunissant des chercheurs qui étudient les chimpanzés, les singes, les interactions humains–primates 

et la conservation à travers l’Afrique de l’Ouest, le symposium contribuera à établir une communauté 

scientifique régionale autour de l’une des questions centrales de l’IRL ChiMP4IC : comment la diversité 

comportementale et culturelle émerge, évolue et répond aux changements environnementaux et 

anthropiques, et comment ces connaissances peuvent être traduites en politiques et pratiques de 

conservation plus efficaces. 

Au-delà des discussions scientifiques, le symposium servira de point de départ à un réseau collaboratif à 

long terme favorisant le partage des données, l’harmonisation méthodologique, le renforcement des 

capacités et les initiatives conjointes de recherche. Il contribuera ainsi à positionner l’Afrique de l’Ouest 

comme une région de référence pour la recherche innovante sur les cultures des primates, l’évolution 

humaine et la conservation de la biodiversité. 


